Cwiczenie 4 - Pracownicy, wyptata wynagrodzen/Kadry i ptace

Przygotowania:

1.

Uruchom Comarch ERP Optima.

Przebieg ¢wiczenia:

1.

Podczas wdrozenia systemu nie wpisano do konfiguracji wszystkich urzedéw skarbowych ->
dodaj nowy urzad skarbowy (Ogdlne -> Inne -> Urzedy), wprowadz wymagane dane i adres.

Do dziatu sprzedazy zostat zatrudniony nowy pracownik, zatem dziat kadr jest
odpowiedzialny za wprowadzenie jego danych -> dodaj nowego pracownika, wprowadz
wymagane dane w zaktadce 1 a nastepnie:

a. Zaktadka 2: zamieszkuje poza miejscowoscig w ktérej pracuje (,,koszty uzyskania z
tytutu” podwyzszone o 25%), podlega pod urzad skarbowy utworzony w punkcie 1.

b. Zaktadka 3:

- zatrudniony od 01.10.2015 na czas nieokreslony,
- stanowisko sprzedawca,
- stawka: 5000 brutto / m-c.

c. Zaktadki4i5:
- podlega ubezpieczeniom wszystkim (mozna wprowadzi¢ kod: 0110)
- lekki stopien niepetnosprawnosci
- kod NFZ odpowiedni dla wybranego wojewddztwa.

Kazdemu pracownikowi nalezy sie zaplata za wykonang prace -> sporzadz liste ptac i nalicz
wyptate dla tego pracownika:

- jesli nie ma aktualnej listy ptac to nalezy jg utworzy¢ dla etatu, dla miesigca Listopad
(Dokument: E - etat, Rodzaj: Etat),

- aby naliczy¢ wyptate dla pracownika, nalezy w oknie "Wyptaty pracownikéw" wybrac
utworzong wczesniej liste ptac, zaznaczy¢ dodanego pracownika i nastepnie ,+".

Ostateczna kwota wyptaty czesto sktada sie z roznych dodatkéw -> dodaj kolejne pozycje na
liscie elementy wyptaty, np. Premia uznaniowa, itp. Zamknij liste ptac.

Ostatnim krokiem, aby pracownik uzyskat wynagrodzenie jest jego wyptata z kasy
pracodawcy -> wypta¢ wynagrodzenie tworzac dokument KW w module Kasa/Bank

a. Wybierz kontrahenta jako pracownik, w tym celu rozwin liste dostepna pod
przyciskiem "Kontrahent" (zapisy kasowo/bankowe -> Rejestr: kasa, nastepnie ,,+”)

b. Wybierz kategorie wynagrodzenie dla pracownika
c. Zaznacz opcje "wynagrodzenie dla pracownika"

d. W zaktadce rozliczenia dokumentdw zaznacz uzgodnij kwote zapisu z wartoscig
rozliczanych dokumentéw, nastepnie ,+”, wybierz odpowiedni dokument i zapisz.

6. Wykonaj sprawozdanie.



Sprawozdanie:

e Przedstaw zaktadki utworzonego pracownika,

e Przedstaw wszystkie wystawione dokumenty,

e  Wykonujac zrzut ekranu zadbaj aby widoczne byty powigzania z innymi dokumentami, np.
jak na obrazku ponizej, w tym celu uzyj np. narzedzie wycinanie dostepne w systemie
Windows 7 lub nowszym aby na jednym obrazku umiesci¢ dodatkowe zaktadki, pamietaj o
czytelnosci obrazkow.
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